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OSASUN SAILA
(Fuskal Osasun Zerbitzua)

.BRE 402/2008 EBAZPENA, apirilaren 2lekoa, Osakidetza-
Fuskal Osasun Zerbitzuko Giza Baliabideen zuzendariarena, Euskal
Herriko Agintaritzaren Aldizkarian oposizic aldia txanda irekil
bidez gainditu duten izangaien behin betiko zerrenda amaierako
puntuazio ordenaren arabera argitaratzeko agintzen duena.
Zerrenda hori Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko osasun
zerbitzuetako erakundeak destino dituzten osasun teknikari
espezialisten lanbide taldekoc Osasun Dokumentazioko teknikari
espezialisten kategorian lotura estatutaric finkoa lortzeko
oposizicaldia gainditu dutenena da.@@@

Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko zuzendarl nagusiaren
urriaren 4kc 1102/2006 Ebazpenaren bidez egin =zen Osasun

Dokumentazicko teknikari espezialisten kategorian iotura
estatutarioa lortzeko hautaketsa proben deialdia. Aipatu
kategoria osasun teknikari espezialisten lanbide taldekoa da eta
destincak Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko osasun

zerbitzuetako erakundeetakoak izango dira. Ailpatutako Ebazpena
2006ko urriaren 24ko EHARn, 203 zenbakikoan, argitaratu zen.

Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko zuzendari nagusiaren
urriaren 4ko 1082/2006 Ebazpenaren bidez onartu zlren
Osakidetza/Euskal Osasun Zerbitzuan lotura estatutario finkoca
lortzeko hautatze prcbak arautuko dituzten oinarri orokorrak.
Oinarri orckor  horiek 2008ko urriaren 24ko  EHAAn, 203
zenbakikcan, argitaratu ziren.

Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko Giza  Baliabideen
zuzendariaren 237/2008 Ebazpenaren, otsailaren d4kcaren, bidez,
Fuskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian oposiziocaldian
gainditu duten izangaien behin-behineko zerrenda amaierako
puntuazio ordenaren arabera argitaratzeko agindu zen. Zerrenda
hori Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko osasun zerbitzuetake
erakundeak destino dituzten osasun teknikari espezialisten
lanbide taldeko Osasun Dokumentazioko teknikari espezialisten
kategorian lotura estatutario finkoa lortzeko hautatze probetako
lehiaketako eta oposizioko faseetan lortutake puntuazioen
bereizitako zehaztapenarekin argitaratuko da.

Hautaketa prozesua arautzen duten oinarri orokorretake 10.8
atalean aurrez ikusita dagoena betez, kalifikazio epaimahaiak
oposiziocaldia txanda ireki bidez gainditu dutenen hautaketaren
behin betiko zerrenda cnartu ostean, Osakidetza-Euskal OCsasun
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Osakidetza

Zerbitzuko Giza Baliabideetako zuzendariak zerrenda EHAAN
argitaratzeko aginduke du.

Hautaketa prozesua arautzen duten oinarri orokorretako 8.
atalean xedatutakoa betez, barne promeczioko txandan parte
hartzeko baldintzak betetzen ez dituzten eta oposiziocaldia
gainditu duten izangaiak txanda irekiaren bidezke hautagaien
behin betiko zerrenda biltzen duen Ebazpenean agertuko dira.

Postua modu eragingarrian hartzea baldintzatzen duten
deialdikeo oinarri orokorrstan =zedatutakoa Dbetetze aldera,
beharrezkoa da errekonozimendu medikoa aurkeztea lan hori modu
normalean bhetetzeko beharrezkoa den galtasun psikofisikoa
egiaztatzeko. Horretarako, Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko
Prebentzio Zerbitzuak hitzordua emango die I. eranskinean
agertzen diren izangaiel azterketa medikoa egin dezaten.

Era berean, 2006ko hautaketa prezesustako hizkuntz
eskakizunak egiaztatzeko Koordinazic Batzordeak Osakidetza-
Euskal Osasun Zerbitzuan martxocan egindake Lan Eskaintza
Publikoaren deialdietan hizkuntz eskakizuna gainditu =zulen
izangailen zerrenda behin betiko egitea eta atxikitako
eranskinetan argitaratzea onartu du. Alpatutako zerrenda osasun
teknikari espezialisten lanbide taldeko Osasun Dokumentazioko
teknikari espezialisten kategoriakcoa da eta destinoa Osakidetza-
Euskal Osasun Zerbitzuko osasun zerbitzuetako erakundeetan dute.

Lan Eskaintza Publikoaren prozesuan baldintza edo
merezimendu gisa baloratzeko izangaiek  aurkeztu zituzten
euskararen ezagutzari dagozkion =ziurtagiriak edo hizkuntz
eskakizunak egiaztatzeko dokumentuak Osakidetza-Euskal Osasun
Zerbitzukoe hizkuntz eskakizunen Erregistro nagusian sartuko
dira, Ente Publikoko postuak betetzeke prozesuen eta beste
deialdi batzusn garapena eta kudeaketa ahalbidetzeko, hala nola,
Osakidetza-Fuskal Osasun Zerbitzukc Euskara Planarena. Helburu
horrekin berarekin, datuak beste administrazio publiko batzueil
iaga ahal izango dizkio. Interesdunek izaera pertsonaleko
datuak babestearl buruzko 199%ko abenduaren 13ko 15/19%9 Lege
Organikoak aurrez ikusitako datuetara sartzeko, =zuzentzeko,
baliogabetzeko eta horien aurka egiteko eskubideak bete ahal
izango dituzte.

Azaldutako guztiaren arabera eta indarrean dagoen legerian
pertsonalaren arloan esleitutakc ahalmenak erabiliz,

EBATZI DUT:
Lehenengo.- Txanda ireki Dbidez, oposizicaldia gainditu
duten izangaien behin betiko zerrenda EHAAn argitaratzeko
agintzea, amaierako  puntuazic ordsnaren arabera, osasun
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teknikari espezialisten lanbide taldeko Osasun Dokumentaziocko
teknikari espezialisten kategorian lotura estatutarioa lortzeko
hautaketa probei dagokienez. Zerrenda hori ondorengoek osatuko
dute:

I) I. eranskina; destinoc eskubidea duten langileen behin
betiko zerrenda.

IT) 1II. eranskina; hautaketa prozesua gainditu duten
izangaien behin betiko zerrenda.

III) IIT. eranskina; deialdiaren helburu diren destinoen
zerrenda.

Bigarrena.- Deialdiaren oinarri orokorretako 6.2 atalean
aurrez ikusitako baldintzak ez Dbetetzeagatik prozesutik kanpo
geratu diren izangaien zerrenda onartzea Ebazpen honekin batera
agertzen den IV. eranskinaren bidez.

Hirugarrena. - Cinarri orckorretako 10.8.2 atalean
xedatutakoaren arabera, Ebazpen hau argitaratu eta hurrengo
egunetik hasita, hamar egun balioduneko epean, I. eranskinean
agertzen diren izangaiek beren destinoa aukeratu beharko dute.
Horretarako, Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko web orrian
eskuragarri izango duten eskaera orria bete beharko dute.

Txanda irekian destinoa aukeratu duten izangalen artean,
lehentasuna izange dute ezintasuna egiaztatu dutenek, beren
puntuazicak ematen dien hurrenkeran eta pertsonal horretarako
gordetako destincoen kopurua bete arte.

Ez da kontuan hartuko beharrezko dokumentazica aurkeztu ez
duenak edo dokumentazica aztertu ondoren deialdiko oinarri
orokorretan eta espezifikoetan aipatutako baldintzaren bat ez
duela betetzen ondorioztatu denak egindako destino auvkeraketa.

Laugarrena.- Era berean, eta 10.8.3 oinarrian ezarritakoa
betez, Ebazpen hau argitaratu eta hurrengc egunetik hasita hamar
egun baliocduneko epean, I. eranskinean agertzen diren izangalek
ondorengo  baldintzak betetzen dituztela egiaztatzen  duen
dokumentazioa aurkeztu beharko dute, prozesuko aurreko uneren
batean aurkeztu dituztenek izan ezik:

1.- Dagokion homologazio edo baliozkotze prozesuaren ostean
lortutako kategoriako lanpostuetan aritzeko eskatzen den
titulazica, 6.2.c) oinarriak ezarritakcaren arabera.

2.- Hizkuntz eskakizuna derrigorrezkoa den kasuetan.
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Hizkuntz eskakizunak meritu izaera duen kasuetan ezin izango
da baloratu inclaz ere prozesuko une honetan aurkeztutako
ziurtagiria.

Bosgarrena.- 1. eranskinean agertzen diren propocsatutako
izangaiek ocinarri orckorretako 10.7.2 atalean aipatzen den
dokumentazioa aurkeztu ez badute ez direlako agertzen
oposizicaldia gainditu duten izangaien behin-behineke zerrenda
biltzen duen I. eranskinean, amaierakc puntuazio ordenaren
arabera, lehiaketako eta oposizioko faseetan lortutako
puntuazioak bereizita zehaztuz, Ebazpen hau argitaratu eta
hurrengo egunetik hasita, 10 egun balicduneko epea izango dute
dokumentazioa aurkezteko. Horretarake, 10.7.3 oinarrian aurrez
ikusitakoa betez, dokumentuen fotokopia konpultsatua aurkeztu
bheharko dute.

Seigarrena. - Hautaketa prozesua arautzen duten oinarri
orckorretako 11.2 atalean aurrez ikusita dagoena betez,
Euskadiko Ordenamendu Sanitarioko Legearen Hirugarren Xedapen
Iragankorrean sartutako langileak, langile estatutario finko
izasra lortzeko sarbidea duenak, sarbidekc modalitate honetan
parte hartzen duen destinoa indartuko du eta hartara atxikita
geratuke da Dbehin betikoz. Ez da beharrezkoa izango, beraz,
hirugarren ebazpenean aurrez ikusitako hautaketa egitea.

Zazpigarrena.- Oinarri orokorretako 14. atalean xedatutakoa
betez, interesa duten izangaiek hilabeteko epea I1zango dute
Ebazpen hau argitaratu den hurrengo egunetik hasita, Osakidetza-
Euskal Osasun Zerbitzuko =zuzendari nagusiaren aurrean gorako
helegitea jartzeko.
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Osakidetza-Fuskal Osasun Zerbitzuko Giza Baliabideestako
zuzendarila.
JOSE ANDRES BLASCO ALTUNA
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Giza-Baliabideetako Zuzendatia

osa kid etza Director de Recursos Humanos

ERAKUNDE ZENTRALA
ORGANIZACION CENTRAL
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DEPARTAMENTO DE SANIDAD
(Servicio wvasco de salud)

.@RRRESOLUCION 402/2008, de 21 de abril, del Director de
Recursos Humanos de Osakidetza-Servicic vasco de salud, por la
que se ordena la publicacién en el Beoletin Oficial del Pais
vVasco de la relacién definitiva <de asplrantes por el turno
libre, que han superadc la fase de oposicidn, por el orden de su
puntuacién final, para el acceso a la condicién de personal
estatutario en la categoria de Técnico Especialista
Documentacién Sanitaria del Grupo Profesional de Técnicos
Especialistas Sanitarios con destino en las organizaciones de
servicios de Osakidetza-Servicic vasco de salud.@@@

Mediante Resolucisdn 1102/2006, de 4 de octubre, de la
Directora General de Osakidetza-Servicio vasco de salud, se
convocaron pruebas selectivas para el acceso a la condicién de
perscnal estatutario en la categoria de Técnico Especialista
Documentacién Sanitaria del Grupo Profesional de Técnicos
Especialistas Sanitarios con destino en las organizaciones de
servicios de Osakidetza-Servicio vasco de salud publicéndose en
el B.O.P.V. n° 203, de 24 de octubre de 2006.

Mediante Resolucién 1082/2006, de 4 de octubre, de 1la
Directora General de Osakidetza-Servicio wvasco de salud, =se
aprobaron las bases generales gque han de regir los procesos
selectivos para la adquisicién del vinculo estatutario £fijo en
Osakidetza~-Servicio vasco de salud, publicandecse en &l B.O.P.V.
n® 203, de 24 de octubre de 2006.

Mediante Resolucidén 237/2008 de 4 de febrero, del Director
de Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio wvasce de salud se
ordené la publicacién en el Beletin Oficial del Pais Vasco de la
relacién provisional de los aspirantes que han superado la fase
de oposicién, por el orden de su puntuacién final, con
indicacién separada de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso y de oposicién, de las pruebas selectivas para el
acceso a la condicién de personal estatutario en la categoria de
Tacnico Especialista Documentacion Sanitaria del Grupo
Profesional de Técnicos Especialistas Sanitarios cen destino en
las organizacicnes de servicios de Osakidetza-Servicio vasco de
salud.
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Conforme a lo previsto en el apartado 10.8 de las bases
generales que rigen el proceso selectivo, aprobada por el
tribunal calificador la relacién definitiva por el turnc libre,
de los aspirantes que hubieran superado la fase de oposiciodn, el
Director de Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio wvasco de
salud ordenara su publicacidn en el BOPV.

Tal y como se establece en el apartadc 8 de las bases
generales que rigen el proceso selectivo, los aspirantes que no
cumplan los requisitos para participar por el turno de promocidn
interna, serdn incluidos en su caso, en la relacidén definitiva
de aspirantes por el turnc libre, gue han superado la fase de
opcsiciodn.

Al objeto de cumplir con lo establecido en las bases
generales de la convocatoria, que supeditan la toma de posesidn
efectiva del puestc a la presentacién del reconocimiento médico
para la acreditacién de la aptitud psicofisica precisa para el
normal desempefic del mismo, el Servicio de Prevencidén de
Osakidetza-Servicic wvasco de salud-servicic wvasco de salud
citard a los aspirantes que integran el Anexc I, para la
realizacién del reconocimiento medico.

Asimismo, la Comisién de Coordinacién para la acreditacidn
de perfiles lingiiisticos en los procesos selectivos del 200¢,
aprueba elevar a definitiva la relacién de aspirantes que han
superado un perfil lingiliistico en las convocatorias celebradas
en Osakidetza-Servicio vasco de salud, en el marce de la Oferta
publica de empleo, de la categoria de Técnico Especialista
Documentacién Sanitaria del Grupo Profesional de Técnicos
Especialistas Sanitarios con destino en las organizaciones de
servicios de Osakidetza-Servicic vasco de salud, y o su
pukblicacién en los anexos adjuntos,.

Los documentos de acreditacidédn de perfiles lingliisticos o
certificados de conocimiento de euskera equivalentes presentados
por los aspirantes para su valoracidén como reguisito © como
merito en el procesc de la Cferta publica de empleo, seran
incluidos en el Registro General de perfiles linguisticos de
Osakidetza-Servicio vasco de salud, con el fin de facilitar el
desarrollo y gestién de otras convocatcrias y procesos de
provisién de puestes del Ente Publice, asi comc del Plan de
Euskera de Osakidetza-Servicic vasco de salud. Con este mismo
objeto los datos podridn ser cedides a otras administraciones
publicas. Los interesados podran ejercitar los derechos de
acceso, rectificacién, cancelacidén y oposicidn previstas por la
Ley Organica 15/199%, de 13 de diciembre, de Proteccidn de datos
de caracter personal.
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Por todo lo expuesto, y en usc de las facultades en materia
de personal atribuidas por la legislacién vigente,

RESUELVO:

Primero.- Ordenar la publicacién en el BOPV de la relacidn
definitiva de aspirantes por el turno libre gue han superado la
fase de oposicién, por el orden de su puntuacién final, de las
pruebas selectivas para el acceso a la condicién de parsonal
estatutaric en la Técnico Especialista Documentacién Sanitaria
del Grupo Profesional de Técnicos Especialistas Sanitarios,
constituyendo:

I) El1 &Znexo I la relacién definitiva de personal con
derecho a destino.

TI) El1 Anexo II la relacidn definitiva de aspirantes gue
han superado el proceso selectivo.

III) E1 Anexo III la relacién de destinos objeto de la
convocatoeoria.

Segqundo.— Aprcbar la relacidén de aspirantes excluidos del
proceso por noc cumplir con los requisitos previstos en el
apartado 6.2 de las bases generales de la convocatoria, mediante
Anexo IV que se accmpafia a la presente Resolucion.

Tercero.— Al amparo de lc establecido en el apartado 10.8.2
de las bases generales, en el plazo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente a la fecha de la publicacién de la
presente Resolucién, los aspirantes que figuren en el Anexo I
deberédn efectuar su eleccién de destino, para lc cual procederan
a cumplimentar el modelo de solicitud que les sera facilitado en
la pagina web de Osakidetza-Servicic vasco de salud-servicio
vasco de salud.

De entre los aspirantes que han manifestado su opcidn de
destino en el turno libre, gozaran de preferencia agquéllos gue
hubieran acreditado discapacidad, en el orden que su puntuacién
les otorgue y hasta la cobertura del cupc de destinos reservados
a este personal.

No se tendrid en cuenta la eleccidn de destino efsctuada por
guien no haya presentado la documentacién necesaria o del examen
de la misma, se dedujera que carece de alguno de los requisitos
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sefialados en las bases generales y especificas de la
convocateria.

Cuarto.- Asimismo, y eh virtud de lo establecido en la base
10.8.3, durante el plazo de diez dias hébiles a contar desde el
siguiente a la fecha de 1la publicacidén de la presente
Resolucién, los aspirantes que figuren en el Anexo I deberan
presentar la documentacién acreditativa de los siguientes
requisitos, salvoe gque la hubieran aportado en otrc momentc
anterior del proceso:

1.- Titulaciocnes exigidas para el accesc a los puestos de la
categoria, obtenidas tras el correspondiente proceso de
nomologacién o convalidacién, de conformidad con lo dispuesto en
la base 6.2.cC.

2.- Perfil 1lingliisticc en aquellos casos en  Jque Sed
obligatorio.

En aquellos casos en que el perfil linguistico tenga el
caracter de mérito no podrad valorarse en ningin caso la
acreditacién presentada en este momento del proceso.

Quinte.- Cuando los aspirantes propuestos gue figuren en el
anexo I, no hubieran podido presentar la documentacidén a la que
se hace referencia en el apartado 10.7.2 de las bases generales,
al no estar incluidos en el Anexo I de la relacidén provisional
de aspirantes que han superade la fase de oposicién, per el
orden de su puntuacién final, con indicacién separada de las
puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y de oposicidn,
dispondrén del mismo plazo de 10 dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta Resolucidn, para
presentar la documentacién, mediante fotocopia compulsada, de
acuerdo con la forma prevista en la citada base 10.7.3.

Sexto.- Conforme a lo previsto en el apartado 11.2 de las
bases generales que rigen el proceso selectivo, el personal
interino y contratade administrative incluido en la Disposicién
Transitoria Tercera de la Ley de Ordenacién Sanitaria de
Euskadi, que acceda a la condicién de personal estatutario fijo
consclidara el destino desde el cual participa en la presente
modalidad de acceso, quedande adscrito al mismo de manera
definitiva. No serda preciseo, por tanto, que realicen la
eleccidén de destino prevista en el resuelvo tercero.
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Séptimo.- Al amparo de lo establecido en el apartado 14 de
las bases generales, los aspirantes interesados dispondran de un
plazo de un mes contade a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente Resclucién, para interponer recurso
de alzada ante la Directora General de Csakidetza-Servicio vasco
de salud-servicic vasco de salud.
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Directcr de Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio vasco ds
salud.
JOSE ANDRES BLASCO ALTUNA
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I. ERANSKINA / ANEXOQ I

DESTINCA LORTZEN DUTEN HAUTAGAIEN BEHIN BETIKO ZERRENDA
RELACION DEFINITIVA DE ASPTRANTES CON DESTINO

OSASUN~DOKUMENTAZIOKO TEKNIKARTA / TECNICO DOCUMENTACTION SANITARIA

IREKIA / LIBRE

NAN IZEN-ABIZENAK OPOSIZIOA LEHIAKETA HE GUZTIRA
DNT NOMBRE Y APELLIDOS OPOSICION  CONCURSO P TOTAL
14587127 Madurga Garcia, M Begofia 66,0000 42,4000 108,4000

59,0000 43,2000 102,2000
102,2000

30557474 Rulz Ortiz, Nieves
30644014 Arrioclabengoa Alberdi, Rmaya

54,0000 48,2000
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II. ERANSKINA /ANEXO II

DESTINOA LORTZEN EZ DUTEN HAUTAGAIEN BEHIN BETIKC ZERRENDA
RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES SIN DESTINO

OSASUN-DOKUMENTAZIOKO TEKNTIKARIA / TECNICO DOCUMENTACION SANITARIA

IREKIA / LIBRE

IZEN-ABIZENAK
NOMBRE Y APELLIDOS

CPOSIZIOA
OPOSICION

LEHTAKETA HE GUZTIRA
CONCURSC PL TOTAL

727403867
16254297
24297740
14954648
16265493
26471390
45626850
15988101
30626797
16518422
72464369
181929581
16046562
15932209
45673719
44974972
22743692
72402253
44978868
78862088
75100869
30691548

Gallo Muficz, Raguel
Fernandez Sedanc, Esther
Guerrero Maldonado, Delfina
Valle Garrido, Piledad
Amador Millan, Blanca
Sanchez Lépez, Sara

Ayuso Escribano, Cristina
Ortiz Ribes, Amaia

Renteria Aguirre, Nagore
Mateo Lacalle, Manuel Santiago
Blanco Ezguerra, Lorea
Mateo Sainz, Carmen
Calderon Gonzdlez, Esther
Vdzquez Garcia, Rosa M.°®
Martin Macho, Cristina
Martinez Gutiérrez, Marta
Sierra Repila, Miren Itxasoc
Macho Varona, Laura

Ruiz Rodriguez, David
Bndrés Muficz, Juan Carlos
Martos Sanchez, Jose Manuel
Justo Noguero, Raul

66,0000
61,0000
53,0000
55,0000
64,0000
52,0000
60,0000
65,0000
62,0000
56,0000
50,0000
56,0000
56,0000
53,0000
50,0000
53,0000
52,0000
50,0000
50,0000
51,0000
52,0000
51,0000

34,6000 100, 6000
38,0000 95,0000
45,2000 98,2000
42,8000 97,8000
33,6500 87,6500
39,7500 81,7500
30,1500 50,1500
21,8000 86,8000
19,0000 81,0000
16,4500 72,4500
19,4000 69,4000
10, 3000 66,3000
9,6500 1 65,6500
12,0000 65,0000
13,2000 1 63,2000
3,2000 56,2000
3,4000 55,4000
4, 6000 54,6000
4,5000 54,5000
2,0000 53,0000
0,0000 52,0000
-0, 58000 51,9000
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Osakidetza

ZERBITZU ERAKUNDEA

III. ERANSKINA

ESKATINITAKC DESTINCEN ZERRENDA

KATEGORIA: OSASUN-DOKUMENTAZIOKO TEKNIKARIA

LANPOSTU FUNTZIONALA: OSASUN-DOKUMENTAZIQOKQO TEKNIKARIA

DESTINOA

DESTINO KOP.

HIZKUNTZ-ESKAKTZ.

ERAKUNDE ZENTRALA
ORGANIZACION CENTRAL

DERRIGOR. DATA

DEBA GARAIK(Q OSPITALEA
BASURTUKC OSFPITALEA
GALDAKAOKO OSPITALEA
SANTIAGC OSPITALEA
TXAGORRITXU OSPITALEA

C/ Alava, 45 /01006 Vitoria - Gasteiz
Teléfono: 945 00 60 00

Zentrurik
Zentrurik
Zentrurik
Fentrurik
Zentrurik

4 EUSKO JAURLARITIA .
% GOBIERNO VASCO -

OSASUN SAILA
DEPARTAMENTO DE SANIDAD



ANEXO 111

RELACION DE DESTINOS OFERTADOS

CATEGORTA: TECNICO DOCUMENTACION SANITARIA

PUESTO FUNCIONAL: TECNICO DOCUMENTACION SANITARIA

ORGANIZACION DE SERVICIOS DESTINO Ne DESTINOS PERFIL LINGUIST. FECHA PRECEPT.
HOSPITAL ALTO DEBA Sin centros 1 2
HOSPITAL BASURTO Sin centros 1 2
HOSPITAL GALDAKAO Sin centros 1 2
HOSPITAL SANTIAGO Sin centros 1 2
HOSPITAL TXAGORRITXU Sin centros 1 2



RELACION DE ASPIRANTES

DEFEINITIVO

catecoria.. C16901 | TECNICO DOCUMENTACION SANITARIA

LIBRE

DNI NOMBRE Y APELLIDOS EXAMEN EXPERIENCIA FORMACION EUSKERA  TOTAL

| 1| 14.587.127 | |Madurga Garcia, M Begofia | | 66,0000 [ 30,4000 | 12,0000 | 00000/ | 1084000 | Oweene |
| 2| 30.557.474 | |Ruiz Ortiz, Nieves | | 59,0000 [ 31,2000 | 12,0000 | 00000/ | 1022000 | Owene |
| 3| 30.644.014 | Arriolabengoa Alberdi, Amaya | | 540000 [ 26,0000 | 62000 160000 | 1022000 | Oweene |
\ 4H 72.740.367HGaIIO Mufioz, Raguel \ \ 66,0000‘ \ 13,2000\ \ 5,4000\ \ 16,0000‘ \ 100,6000‘ \ \
| 5 || 16.254.997 | [Feandez Sedano, Esther | | 61,0000 [ 26,0000 | 12,0000 | 00000/ | 99,0000 | |
| 6 || 24.297.740 | |Guerrero Maldonado, Defina | | 530000 [ 33,2000 | 12,0000 | 00000 | 982000 | |
| 7|| 14.954.648 | Valle Garrido, Piedad | | 550000 [ 30,8000 | 12,0000 | 00000 | 97,8000 | |
| 8 | 16.265.493 | |Amador Millan, Blanca | | 640000 [ 6,4000 | 11,2500, | 16,000/ | 97,6500 | |
\ QH 26.471.390HSanchez Lopez, Sara \ \ 52,0000\ \ 28,8000‘ \ 10,9500\ \ o,oooo\ \ 91,7500\ \ \
\ 10H 45.626.950HAyuso Escribano, Cristina \ \ 60,0000‘ \ 8,8000‘ \ 5,3500\ \ 16,0000‘ \ 90,1500\ \ \
| 11 || 15.988.101 | (Ortiz Ribes, Amaia | | 650000 [ 0,0000 | 58000 160000 | 868000 | |
\ 12H 30.626.797HRenteriaAguirre, Nagore \ \ 62,0000‘ \ o,oooo\ \ 3,0000\ \ 16,0000‘ \ 81,0000‘ \ \
\ 13H 16.518.422HMate0 Lacalle, Manuel Santiago \ \ 56,0000‘ \ 5,6000‘ \ 10,8500‘ \ o,oooo\ \ 72,4500\ \ \
\ 14H 72.464.369HBIanco Ezquerra, Lorea \ \ 50,0000\ \ o,oooo\ \ 3,4000\ \ 16,0000‘ \ 69,4000‘ \ \
| 15 || 18.192.981 | |Mateo Sainz, Carmen | | 560000 [ 0,0000 | 103000 | 00000 | 663000 | |
| 16 || 16.046.562 | |Calderon Gonzalez, Esther | | 560000 [ 0,0000 | 16500 | 80000 | 656500 | |
\ 17H 15.932.209HVézquez Garcia, Rosa Maria \ \ 53,0000\ \ o,oooo\ \ 12,0000\ \ o,oooo\ \ 65,0000‘ \ \
| 18 || 45.673.719 | |Martin Macho, Cristina | | 500000 [ 1,6000 | 36000 | 80000 | 632000 | |
| 19 || 44.974.972 | Martinez Gutierrez, Marta | | 530000 [ 0,0000 | 32000 | 00000 | 562000 | |
\ 20H 22.743.692HSierraRepiIa, Miren ltxaso \ \ 52,0000\ \ o,oooo\ \ 3,4000\ \ o,oooo\ \ 55,4000\ \ \
| 21 || 72.402.253 | Macho Varona, Laura | | 50,0000 [ 0,000 | 46000 | 00000 | 546000 | |
\ 22H 44.978.868HRuiz Rodriguez, David \ \ 50,0000\ \ o,oooo\ \ 4,5000\ \ o,oooo\ \ 54,5000\ \ \
| 23 || 78.862.088 | |Andres Mufioz, Juan Carlos | | 51,0000 [ 0,0000 | 20000 | 00000 | 530000 | |
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RELACION DE ASPIRANTES

DEFEINITIVO

CATEGORIA: C 1690 1

TECNICO DOCUMENTACION SANITARIA

LIBRE
DNI NOMBRE Y APELLIDOS EXAMEN EXPERIENCIA FORMACION EUSKERA TOTAL
\ 24 \ \ 75.100.869 \ ‘Martos Sanchez, Jose Manuel \ \ 52,0000\ \ o,oooo\ \ o,oooo\ \ o,oooo\ \ 52,0000\ \ \
\ 25 \ \ 30.691.548 \ ‘Justo Noguero, Raul \ \ 51,0000\ \ o,oooo\ \ 0,9000\ \ o,oooo\ \ 51,9000\ \ \
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